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Uczymy sie przez cate zycie...

nieformalne
«a

Edukacja
formalna

Edukacja
pozaformalna
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...a ZSK akceptuje rozne sposoby uczenia sie

X

- - L}
A
efekty uczenia sie walidacja kwalifikacja
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Zrédto: Prezentacja z dnia 06.02.2020, Wojciech Stechty, IBE
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PRK — progresja kompetenc;ji

POZIOM 6:

potrafi innowacyjnie
POZIOM 5: wykonywac zadania

potrafi wykonywac
zadania bez instrukcji

O POZIOM 3: potrafi
wykonywac niezbyt
ztozone zadania wedtug
0golnej instrukcji

O POZIOM 1: potrafi wykonywac
bardzo proste zadania wedtug
szczegOtowych wskazowek




Sekt Rad
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INSTYTUT OCHRONY SRODOWISKA
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PRK — progresja kompetenc;ji

OPOZIOM 5:

jest gotéw do
OPOZIOM 3: samodzielnego
jest gotow do dziatania oraz
czesciowo wspotdziatania
OPOZIOM 2:jest ~ Samodzieinego
gotéw do dziatania oraz
dziatania i wspotdziatania

wspotdziatania

O pod kierunkiem
POZIOM 1.:

jest gotow do
dziatania pod
bezposrednim
nadzorem
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Kwalifikacje w ZSK

Sektorowa Rada
ds. Kompetencji
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NADAWANE W RAMACH
OSWIATY | SYSTEMU
SZKOLNICTWA WYZSZEGO

CZASTKOWE
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NADAWANE POZA
SYSTEMEM OSWIATY |
SZKOLNICTWA WYZSZEGO

CZASTKOWE
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UREGULOWANE RYNKOWE
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Kwalifikacje w ZSK

Aktualne Przeglad nie rzadziej niz 10 lat

Wspierajg uczenie sie

I|.

Kwalifikacje rynkowe

Akceptacja roznych form uczenia sie

przez cate zycie

Ksztatcenie formalne Egzaminy zawodowe eksternistyczne

Walidacja przez podmioty certyfikujace,
Wiarygodne porownywalna dzieki kryteriom zawartym w opisie
kwalifikacji

Rozpoznawalne Poziom PRK/SRK -> ERK

Nie sg uregulowanymi Moga byc ich podstawg

Umiejetnosci potrzebne do wykonywania danych

Nie s3 zawodem lub
stanowiskiem

czynnosci zawodowych; powigzane z jednym
stanowiskiem/zawodem lub z wieloma




E PARP Sektorowa Rada

ds. Kompetencji
Grupa PFR

Gospodarka Wodno-Sciekowa
i Rekultywacja

Kwalifikacje a kompetencje
Rekomendacja dot. ustug szkoleniowo-doradczych

Przez kwalifikacje nalezy rozumiec opis efektow uczenia sie, dla ktorych mozna
zidentyfikowac proces potwierdzania, Ze osoba posiada opisane efekty uczenia sie. Proces
powinien byc niezalezny od procesu edukacji i obejmowac identyfikacje, weryfikacje i
dokumentacje posiadanych efektow uczenia sie — jest to tzw. walidacja. Walidacja powinna
byc trafna (weryfikowane sq te efekty uczenia sie, ktore dotyczq kwalifikacji) oraz rzetelna
(wynik walidacji jest niezalezny od miejsca, czasu, metod oraz osob przeprowadzajqcych
walidacje). Walidacja koniczy sie wydaniem decyzji, ktore efekty uczenia sie zostaty
osiggniete, a ktore nie. Jest podstawq wydania dokumentu stwierdzajgcego, Zze osoba
posiada kwalifikacje — czyli wydania certyfikatu w procesie certyfikacji. Kwalifikacjq bedg m.
in. opisy efektow uczenia sie, zawarte w kwalifikacjach wtgczonych do Zintegrowanego
Systemu Kwalifikacji (ZSK), a takze zestawy efektow uczenia sie wyodrebnione w
kwalifikacjach wiqczonych do ZSK.

Kompetencjq bedq takie opisy efektow uczenia sie, dla ktorych procesow walidacji i
certyfikacji nie mozna zidentyfikowac.
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e Stanowisko

* Funkcja

* Rola zawodowa

¢ Czynnosci/zadania zawodowe

J

Kompetencje

-
¢ Zdolno$¢ podejmowania

dziatan
e Efekty uczenia sie
* Wtasne doswiadczenia Kwalifikacja

.

-
¢ Efekty uczenia sie
¢ Walidacja
e Certyfikacja

I|.
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Kwalifikacja

zestaw efektow uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetenc;ji
spotecznych, nabytych w edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub

poprzez uczenie sie nieformalne, zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikac;ji
wymaganiami, ktérych osiggniecie zostato sprawdzone w walidacji oraz formalnie
potwierdzone przez uprawniony podmiot certyfikujgcy. (art. 2, pkt 8 ustawy o ZSK).

Przyktad: ELM.01. Montaz, uruchamianie i obstugiwanie ukfaddow automatyki przemystowej

I"
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Efekty uczenia sie (~ksztatcenia)

wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spofeczne nabyte w procesie uczenia sie.

(art. 2, pkt 4 ustawy o ZSK).
Przyktad: rozroznia czesci urzqdzen i uktadow automatyki przemystowej

Wiedza - zbior opisdw obiektow i faktéw, zasad, teorii oraz praktyk, przyswojonych w
procesie uczenia sie, odnoszgcych sie do dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowe;.
(art. 2, pkt 23 ustawy o ZSK).

Umiejetnosci - przyswojona w procesie uczenia sie zdolnos¢ do wykonywania zadan i
rozwigzywania problemoéw wiasciwych dla dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci
zawodowej. (art. 2, pkt 21 ustawy o ZSK).

Kompetencje spofeczne - rozwinieta w toku uczenia sie zdolnos¢ do ksztattowania
wilasnego rozwoju oraz autonomicznego i odpowiedzialnego uczestniczenia w zyciu
zawodowym i spotecznym, z uwzglednieniem etycznego kontekstu wtasnego
postepowania. (art. 2, pkt 7 ustawy o ZSK).

Y
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Kompetencje

W najogolniejszym ujeciu termin kompetencje oznacza szeroko rozumiang zdolnosc
podejmowania okreslonych dziatan i wykonywania zadan z wykorzystaniem efektow
uczenia sie i wtasnych doswiadczen. Dlatego kompetencji nie mozna utozsamiac z efektami
uczenia sie.

Termin kompetencje — w zaleznosci od kontekstu — moze oznacza¢ m.in.: zakres dziatania,
zakres uprawnien do podejmowania decyzji, merytoryczne przygotowanie do wykonania
okreslonego zadania (zrédto: Stawinski S., Stownik Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji,
Warszawa, IBE 2017)

Efekty uczenia sie = kompetencje, ale kompetencje # efekty uczenia sie

I"
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Zawod

zbiér zadan (zespot czynnosci) wyodrebnionych w wyniku spotecznego podziatu pracy,
wykonywanych stale lub z niewielkimi zmianami przez poszczegdlne osoby (w tym
pracodawcoéw lub w ramach jednoosobowe] dziatalnosci gospodarczej) i wymagajacych
odpowiednich kompetencji (wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych) zdobytych w
toku ksztatcenia lub praktyki. Wykonywanie zawodu stanowi zrédto dochodéw (Zrédto:
Gruza M., Hordyjewicz T., Klasyfikacja zawodow i specjalnosci na potrzeby rynku pracy,
Warszawa, MPiPS 2014)

Przyktad: automatyk, technik automatyk

Kwalifikacja # Zawod

Kwalifikacja stuzy prawidtowemu wykonywaniu czynnosci/zadan zawodowych

I"
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Ustuga rozwojowa

ustuga szkoleniowa lub doradcza lub inna ustuga o charakterze doradczym lub
szkoleniowym wspierajgca rozwoj przedsiebiorcy majgca na celu nabycie, potwierdzenie
lub wzrost wiedzy, umiejetnosci lub kompetencji spotecznych przedsiebiorcéw i ich
pracownikow, w tym majaca na celu zdobycie kwalifikacji, o ktérych mowa w art. 2 pkt 8
Ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz.U.2018 r. poz.
2153 tj. z pdzn. zm.), lub pozwalajacg na ich rozwa;.

Szkolenia lub doradztwo lub inne ustugi o charakterze doradczym lub szkoleniowym -
wszelkie dziatania, ktore pozwalajg na rozwdéj osob/przedsiebiorstw/instytucji w nich
uczestniczgcych, tj. szkolenia, szkolenia zawodowe, e-learning, studia podyplomowe,
doradztwo, mentoring, coaching. Dziatania te obejmujg rowniez walidacje lub walidacje
pofaczong z certyfikowaniem (...)

I"
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Kwalifikacje w ZRK

kwalifikacja

kwalifikacja 2

1

kwalifikacja
3

ONspéIne

zasady
Ostandard systemu
opisu zapewniania
kwalifikacji w jakosc
o ZRK Zintegrowany Rejestr
N Kwalifikacji

terminologia

Zrédto: IBE
15

I"



B PARP B o5 Kompetendh

Grupa PFR Odzysk Surowcéw

Kwalifikacje w ZRK - przykiady

Nazwa kwalifikacji

Montowanie stolarki budowlanej
Programowanie i obstugiwanie procesu druku 3D
Pilotowanie imprez turystycznych

Serwis napojow mieszanych i alkoholi

Tworzenie witryn internetowych

Tworzenie oferty, planowanie
i prowadzenie sprzedazy skierowanej do klientow
biznesowych — handlowiec

Prowadzenie mediacji sagdowych i pozasgdowych w
sprawach gospodarczych

I"

105-PIB

INSTYTUT OCHRONY SRODOWISKA
PANSTWOWY INSTYTUT BADAWCZY

Minister wtasciwy | Poziom PRK

MIiR
MC
MSIT
MSIT
MC

~ B B W W

MPIT 5

MS 6

Zrodto: https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl/, IBE
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ZSK — przydatne linki

I|.

http://kwalifikacje.edu.pl/ - portal IBE o ZSK, praktyczne informacje,

wydarzenia, narzedzia, w tym baza wiedzy

https://www.kwalifikacje.gov.pl/ - portal ZSK, informacje o celach ZSK,

obowigzujgcych aktach prawnych

https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl/ - Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji,

gromadzgcy informacje o wszystkich kwalifikacjach wigczonych do ZSK

http://mojeportfolio.ibe.edu.pl/ - Moje portfolio

105-PIB

INSTYTUT OCHRONY SRODOWISKA
PANSTWOWY INSTYTUT BADAWCZY
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Odzysk Surowcow INSTYTUT OCHRONY SRODOWISKA
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Dziekuje za uwage

Anna Czechowska
Ekspert ds. Badan i ZSK

Instytut Ochrony Srodowiska-Pafstwowy Instytut Badawczy

mob.: 695 373 544
e-mail: anna.czechowska@ios.edu.pl
www.srk-odzysk.kig.pl

Eﬂ?gggﬁ.ﬁde Rzeczpospolita Unia Europejska
Europejski Fundusz Spot
wiedza Edukacja Rozwéj - Polska tropejski Funcusz spoteczny

18



